


 

 

1. Общие положения 

 

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с: 

• Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ "Об образовании в Российской 

Федерации"; 

• Уставом ГБПОУ СО «Самарский многопрофильный колледж им.Бартенева В.В»; 

• Федеральными государственными образовательными стандартами среднего 

профессионального образования; 

• Правилами внутреннего распорядка обучающихся ГБПОУ СО «Самарский 

многопрофильный колледж им.Бартенева В.В»; 

• И иными локальными актами. 

1.2. Староста учебной группы (староста) – студент,  из числа обучающихся в 

группе, избираемый членами группы для исполнения общественных и 

административных функций. 

1.3. В своей работе староста руководствуется распоряжениями администрации 

колледжа, заведующих отделениями, классного руководителя. 

 

2. Права и обязанности Старосты 

 

2.1.  Обязанности старосты:  

- помощь администрации и органам студенческого самоуправления в решении 

организационных вопросов, связанных с учебным и воспитательным процессами, 

условиями быта и досугом обучающихся, разрешение и предупреждение 

конфликтных ситуаций а осуществлении образовательного процесса (проблемы 

успеваемости, посещаемости, нарушения дисциплины, межличностных 

отношений); 

- организация дежурства для поддержания  в аудиториях режима готовности к 

проведению учебных занятий; 

- поддержание во время учебных занятий учебной дисциплины в группе, порядка 

в учебных помещениях и сохранности учебного оборудования и инвентаря; 

-организация участия группы в жизни колледжа, в выполнении общественно-

полезных работ; 

-своевременное извещение учебной группы о решениях учебной части, органов 

студенческого самоуправления по вопросам, касающимся организации 

деятельности группы, об изменениях в расписании учебных занятий; 

- сформировать актив группы (заместитель старосты группы, спортивный, 

учебный, внеучебный  сектор); 

2.2.Староста учебный группы имеет право: 

- получать необходимую информацию о деятельности администрации, 

общественных объединений колледжа, затрагивающих интересы, права и 

обязанности студентов в рамках своих полномочий; 

 - ходатайствовать перед директором колледжа о поощрении обучающихся (за 

успехи  в учебе, за участие в научной, культурной, спортивной и общественной 

деятельности); 



- ходатайствовать перед директором о наложении взысканий на лиц, которые 

уклоняются от выполнения обязанностей обучающегося (нарушают Правила 

внутреннего распорядка обучающихся, не соблюдают Устав колледжа и 

требования иных локальных актов); 

- быть представителем своей учебной группы пред администрацией колледжа и 

студенческими общественными организациями; 

- в пределах своей компетенции отдавать устные распоряжения, которые 

являются обязательными для исполнения всеми обучающимися учебной группы. 

 

3. Порядок избрания, назначения и освобождения старосты учебной группы. 

 

3.1. Староста учебной группы избирается на общем собрании учебной группы 

путем открытого или закрытого голосования. 

3.2. Избранным на должность старосты группы считается студент учебной 

группы, за которого проголосовало 50% обучающихся группы от общего 

количества. 

3.3. Выборы старосты учебной группы проходят в первые две недели со дня 

начала занятий. 

3.4. В случае временного отсутствия старосты его обязанности исполняет 

заместитель, который может быть назначен старостой или классным 

руководителем или избран на общем собрании группы. 

3.5. Возможно досрочное освобождение старосты группы от выполняемых 

обязанностей на основании: 

- неудовлетворительного исполнения старостой своих обязанностей; 

- собственного желания старосты; 

- при выбытии старосты из числа студентов группы. 

3.6.  Переизбрание старосты в случае его досрочного освобождения  от исполняемых 

обязанностей происходит на общем собрании учебной группы в течение двух недель.


		2021-08-17T19:52:53+0400
	г. Самара
	Варданян Рафик Овсепович
	я подтверждаю этот документ своей удостоверяющей подписью




