


• нормативные акты, регламентирующие деятельность колледжа; 

• Конвенцию о правах ребенка; 

• правила внутреннего трудового распорядка; 

• этику делового и межличностного общения, педагогическую этику; 

• педагогику, в том числе теорию и методику воспитания; 

• общую, возрастную и социальную психологию; 

• возрастную физиологию; 

• методику организации различных видов внеурочной деятельности 

обучающихся;  

• программы организации внеурочной деятельности и правила их разработки; 

• правила техники безопасности, производственной санитарии и 

противопожарной защиты. 

 

2. Должностные обязанности 

          Роль классного руководителя представляет собой управление ресурсами 

учреждения и окружающей среды для реализации задач воспитания 

обучающихся вверенной ему группы. Ответственность классного 

руководителя колледжа охватывает различные стороны жизнедеятельности 

обучающихся и может быть выражена в инвариантном и вариативном 

компонентах. 

    Инвариантный компонент деятельности классного руководителя включает: 
2.1. Всесторонне изучать индивидуально-личностные особенности и морально 

психологические качества каждого обучающегося. 
2.2. Оказывать помощь обучающимся, (в особенности первого курса), в 

адаптации  к условиям обучения в колледже.  
2.3. Осуществлять систематический анализ состояния успеваемости и 

динамики общего развития своих обучающихся. 

2.4. Способствовать созданию условий для успешной учебной и творческой 

работы обучающихся, укрепление учебной дисциплины, развитие умений 

навыков самостоятельной учебной работы. 

2.5. Организовывать учебно-воспитательный процесс в группе, вовлекать 
обучающихся в систематическую деятельность группового коллектива. 
2.6. Формировать в учебной группе систему идеологической и информационно 

- воспитательной работы. 

2.7. Отслеживать и своевременно выявлять девиантные проявления в развитии 

и поведении обучающихся, осуществлять необходимую педагогическую и 

психологическую коррекцию, в особо сложных и опасных случаях 

информировать об этом администрацию колледжа. 

      2.8. Проводить работу по правовому просвещению обучающихся,   

      профилактике противоправного поведения, недопущению вовлечения их в   

      организации деструктивного характера. Проводить индивидуальную  

      профилактическую работу с обучающимися, склонными к антиобщественным  

      действиям. 



         Вариативный компонент деятельности классного руководителя: 

      2.9. Оказывать помощь обучающимся в решении их острых жизненных   
      проблем и  ситуаций. 

      2.10. Организовывать социальную, психологическую и правовую защиту  

      обучающихся. 

       2.11. Вовлекать в организацию воспитательного процесса в группе   

      преподавателей, родителей обучающихся, специалистов из других сфер 

(науки,  искусства, спорта, правоохранительных органов и пр.) 

      2.12. Регулярно информировать об успеваемости и посещаемости   

      обучающихся   родителей (законных представителей). 

      2.13. Вносить предложения по организации учебного процесса, анализировать   

      текущую и итоговую успеваемость обучающихся и информировать их   

      родителей. 

      2.14. Контролировать посещение учебных занятий обучающимися своей  

      группы. 

      2.15. Координировать работу преподавателей, работающих в группе с целью  

      недопущения неуспеваемости обучающихся и оказания им своевременной  

                                                                                                                                               помощи в учебе. 
2.16. Планировать свою деятельность по классному руководству. План 

классного  руководителя не должен находиться в противоречии с планом 
работы колледжа. 

2.17. Регулярно проводить классные часы и другие внеурочные мероприятия. 

2.18. Разъяснять обучающимся нормы и правила внутреннего распорядка, их 

права и обязанности. Проводить с обучающимися инструктажи по правилам 

дорожного движения, по соблюдению техники безопасности во время 

нахождения на учебных занятиях и другим направлениям в меру своей 

компетентности. 
2.19. Проводить пропаганду здорового образа жизни как составляющей 

гражданско- патриотического воспитания. 

2.20.  Вести документацию по группе (социальный паспорт группы), а также 

по воспитательной работе (план воспитательной работы в группе, 

характеристики, разработки воспитательных мероприятий и т.д.). 

2.21. Повышать свою квалификацию в сфере педагогики и психологии, 

современных воспитательных и социальных технологий. Участвовать в работе 

методического объединения классных руководителей. 
2.22. Соблюдать требования техники безопасности, обеспечивать сохранность 
жизни и здоровья обучающихся во время проведения мероприятий в колледже. 

2.23. Информировать администрацию колледжа о любых
 нештатных и  чрезвычайных ситуациях с обучающимися. 

2.24. Организовывать деятельность группы в социокультурном пространстве  
2.25. Постоянно совершенствовать свой профессиональный и методический 
уровень. 

2.26. Участвовать в конкурсах педагогических работников учреждений. 
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